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Candidato(a): t.)  
Data:  Of) 10  
Avaliador(a): ‘11- 

OBSERVAÇÕES PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA 	OBTIDOS 

Cargo: VISITADORA  

CRITÉRIO AVALIADO 

CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref.:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 
princípios, 	funcionamento 	e 
intersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a 11, 
13, 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref.:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Èfica, respeito, capacidade de acolher, 
vínculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref.:  Q.7, 9, 
12, 14 + Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estímulo infantil, 
criatividade e uso de matAriais simnips  
(Ref.:  Q.15, 16) 
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Av. Osvaldo Maia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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CRITÉRIO AVALIADO 

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref.:  Q.5, 6 e 
perfil) 

PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA 	OBTIDOS 
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CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Cargo: VISITADORA  

CRITÉRIO AVALIADO 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref.:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 
princípios, 	funcionamento 	e 
Íntersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a 11, 
13 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref.:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Ética, respeito, capacidade de acolher, 
vinculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref:  Q.7, 9, 
12, 14 + Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estimulo infantil, 
criatividade e uso de materiais simnies_  
(Ref.:  Q.15, 16) 

PONTUAÇÃO PONTOS OBSERVAÇÕES  
MAXIMA 	OBTIDOS 

Av. Osvaldo Maio, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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PONTUAÇÃO PONTOS 
CRITÉRIO AVALIADO 	 OBSERVAÇÕES  

MAXIMA 	OBTIDOS 

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref.:  Q.5, 6 e 
perfil) 

TOTAL GERAL 
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Assinatura do Avaliador: 

Assistente  Social 
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CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Cargo: VISITADORA 

CRITÉRIO AVALIADO 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 

	

princípios, 	funcionamento 	e 
intersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a 11, 
13, 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Ética, respeito, capacidade de acolher, 
vinculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref.:  Q.7, 9, 
12, 14 Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estimulo infantil, 
criatividade e uso de materiais simples.  
(Ref:  Q.14  le)  
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PONTUAÇÃO PONTOS OBSERVAÇÕES  
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CRITÉRIO AVALIADO PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA  OBTIDOS OBSERVAÇÕES  

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref:  Q.5, 6 e 
perfil) 

TOTAL GERAL 25 02,5 

Assinatura do Avaliador: 

 

  

t1111TotlIko&Ç\v,1,1.es 
C , iv 

017- 

1\ss-,ste vo_c 0 
cs5 

r, 1103  

Av. Osvaldo Moia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 



1 	D-G14  0,061_ 
-ery-v 

02,  

SECIIFTA /A 
1P 

SS i5 rtAttigi, 
SOCIAL, 

Candidato(a): 
Data:  06  
Avaliador(a): 

CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

.11t)  

Cargo: VISITADORA  

CRITÉRIO AVALIADO 
PONTUAÇÃO PONTOS  

MAXIMA 	OBTIDOS 
OBSERVAÇÕES 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref.:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 
princípios, 	funcionamento 	e 
intersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a 11, 
13 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Ética, respeito, capacidade de acolher, 
vínculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref:  Q.7, 9, 
12, 14 + Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estímulo infantil, 
erintividadP usa  rip  matprinis impI  
(Ref:  Q.15, 16) 

Av. Osvaldo Maia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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CRITÉRIO AVALIADO PONTUAÇÃO PONTOS 
OBSERVAÇÕES  MAXIMA 	OBTIDOS 

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref:  Q.5, 6 e 
perfil) 

4 

TOTAL GERAL 

Assinatura do Avaliador: 

25 
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CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

)c5Lo1/4..- 

Cargo: VISITADORA  

CRITÉRIO AVALIADO 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref.:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 
princípios, 	funcionamento 	e 
intersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a I I, 
13, 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref.:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Ética, respeito, capacidade de acolher, 
vinculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref.:  Q.7, 9, 
12, 14 + Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estímulo infantil, 
criatividade e uso de materiais simples_  
(Ref:  Q./5, 6)  

PONTUAÇÃO PONTOS OBSERVAÇÕES  
MAXIMA 	OBTIDOS 

Av, Osvaldo  Maki,  443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai-  GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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CRITÉRIO AVALIADO PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA 	OBTIDOS OBSERVAÇÕES 

25 

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref.:  Q.5, 6 e 
perfil) 

TOTAL GERAL 

Assinatura do Avaliador: 
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CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FEL1Z 

Candidato(a) 	 
Data:  Ot /0 
Avaliador(a): 

Cargo: VISITADORA  

CRITÉRIO AVALIADO 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref.:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 
princípios, 	funcionamento 	e 
intersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a 11, 
13, 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref.:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Ética, respeito, capacidade de acolher, 
vínculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref.:  Q.7, 9, 
12, 14 4- Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estimulo infantil, 
criatividade e uso de materiais simples. 
(Rer.: Q. /5, 6)  

PONTUAÇÃO PONTOS OBSERVAÇÕES  
MAXIMA 	OBTIDOS 

Av. Osvaldo Maio, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA  OBTIDOS OBSERVAÇÕES  

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref.:  Q.5, 6 e 
perfil) 

TOTAL GERAL 

4 
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CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Cargo: VISITADORA  

CRITÉRIO AVALIADO 
PONTUAÇÃO PONTOS  

MAXIMA 	OBTIDOS 
OBSERVAÇÕES 

Comunicação e Postura 
Capacidade de explicar conceitos 
complexos de forma simples, clareza, 
linguagem acessível, segurança e 
postura ética.  (Ref.:  Q.15, 17 e 
entrevista). 

Conhecimento sobre o Programa 
Domínio de objetivos, público-alvo, 
princípios, 	funcionamento 	e 
intersetorialidade.  (Ref.:  Q.1 a 6, 8 a 11, 
13, 14) 

Trabalho em Equipe 
Entendimento da função da supervisão, 
respeito, diálogo e colaboração.  (Ref.:  
Q.10, 17). 

Empatia e Abordagem Familiar 
Etica, respeito, capacidade de acolher, 
vinculo e postura não punitiva, construir 
uma relação de confiança  (Ref.:  Q.7, 9, 
12, 14 + Situação Prática) 

Orientação e Motivação 
Compreensão do estímulo infantil, 
criatividade e uso de materiais simples.  
(Ref  : Q. 15, 10) 

Av. Osvaldo Maia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 



CRITÉRIO AVALIADO PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA  OBTIDOS OBSERVAÇÕES  

Disponibilidade para Visitas 
Disposição para trabalho em campo, 
rotinas e deslocamentos.  (Ref:  Q.5, 6 e 
perfil) 

TOTAL GERAL 

4 

25 9 /  5 

Assinatura do Avaliador: 

s 
ItItulitteitit

utChteratt  

Assistente 
 soLot 

CRESS xi  

aRT. 

Av. Osvaldo Maio, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 



Candidato(a): 	 
Data:  0Ç-3 	 
Avaliador(a): 

4  

cZ (tk3t-Mk 
rve, Cc, 	),y\Rivv  

'CO,Q 

rc.(20,\ ct olicJk 
ivCrAwle 

0496_c_iezsatyytot,9 

CRETAMA 
A, 

17,,Z A 	TEEtt:' 'A 
SOCIAL 

CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Cargo: SUPERVISORA 

CRITÉRIO AVALIADO 
PONTUAÇÃO PONTOS  

MAXIMA 	OBTIDOS 
OBSERVAÇÕES 

Comunicação e postura 
Clareza, linguagem adequada, 
segurança e postura profissional. 
Clareza na transmissão de 
informações, 	vocabulário 
adequado à política de assistência 
e segurança ao falar. 

Conhecimento sobre o programa 
Domínio de objetivos, público, 
marco legal, instrumentos e função 
da supervisão. 
(Base: 	 questões 
1,2,3,4,6,8,10,11,13,14) 

Trabalho em equipe 
Liderança, mediação, diálogo e 
capacidade de apoio e suporte aos 
visitadores. 

Empatia e abordagem familiar 
Ëtica, sigilo, respeito, capacidade 
de acolhimento e atuação protetiva, 
manejo de situações de 
resistência/vulnerabilidade. 

Orientação e motivação 
Capacidade de ensinar, propor 
atividades e manter equipe 
engejada. 

Av. Osvaldo Maia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA 	OBTIDOS CRITÉRIO AVALIADO 

Disponibilidade para visitas 
Disposição para trabalho em 
território, horários flexíveis e 
valorização do acompanhamento 
contínuo. Entende que a 
supervisora também vai a campo 
(apoio/visitas conjuntas), valoriza o 
registro sistemático e tem 
disponibilidade total. 

TOTAL GERAL 

Assinatura do Avaliador: 

OBSERVAÇÕES 

Av. Osvaldo Maio, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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CHECKLIST  DE AVALIAÇÃO PROCESSO SELETIVO 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

Candidato(a): 	.Lokht, (j)-k_ 
Data:0 	 V2.0 
Avaliador(a): .1112WV2),Ax.  

Cargo: SUPERVISORA 

CRITÉRIO AVALIADO 
PONTUAÇÃO PONTOS 

I  MAXIMA 	OBTIDOS I OBSERVAÇÕES 

Comunicação e postura 
Clareza, linguagem adequada, 
segurança e postura profissional. 
Clareza na transmissão de 
informações, 	vocabulário 
adequado à política de assistência 
e segurança ao falar. 

Conhecimento sobre o programa 
Domínio de objetivos, público, 
marco legal, instrumentos e função 
da supervisão. 
(Base: 	 questões 
1,2,3,4,6,8,10,11,13,14)  

Trabalho em equipe 
Liderança, mediação, diálogo e 
capacidade de apoio e suporte aos 
visitadores. 

Empatia e abordagem familiar 
Ética, sigilo, respeito, capacidade 
de acolhimento e atuação protetiva, 
manejo de situações de 
resistência/vulnerabilidade. 

Orientação e motivação 
Capacidade de ensinar, propor 
atividades e manter equipe 
engajada. 

Av. Osvaldo Osvaldo Maia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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PONTUAÇÃO PONTOS  
MAXIMA 	OBTIDOS 

4 

25 

CRITÉRIO AVALIADO 

Disponibilidade para visitas 
Disposição para trabalho em 
território, horários flexíveis e 
valorização do acompanhamento 
continuo. Entende que a 
supervisora também vai a campo 
(apoio/visitas conjuntas), valoriza o 
registro sistemático e tem 
disponibilidade total. 

TOTAL GERAL 

Av. Osvaldo Maia, 443, Centro, CEP: 75430-000, Caturai- GO. Telefone: (62) 99520-7338 
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