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COMPROMISSO E TRABALHO

GESTAD 2095-2008

ATA DE RETIFICACAO DE RESULTADODO PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

Aos 11 dias do més de maio de 2026 as 10 horas, reuniu-se a Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo n°® 001/2026, designada por meio da Portaria n® 24/2026, para andlise de
inconsisténcia identificada na publicagdo do resultado final do certame. Apds verificagdo dos
documentos, planilhas de avaliagdo e registros oficiais do processo seletivo, constatou-se a
ocorréncia de erro material no lancamento/divulgacdo das notas finais dos candidatos abaixo
relacionados:

e Candidato (a): MAIUMY CORREIA PONTES
Nota publicada: 24 Entrevista Assisténcia Social
Nota correta: 19,5 Entrevista Assisténcia Social

e Candidato (a): CELIANE DE JESUS SANTOS MACIEL SILVA
Nota publicada: 25 Entrevista Assisténcia Social
Nota correta: 22,5 Entrevista Assisténcia Social

Alterando a classificagdo das candidatas a Visitadora: Ana Laura Nunes da Silva que
passa da classificag@o 6 para 5% e Maiumy Correia Pontes da classificagdo 5% para 6°. A Comiss&o
deliberou, por unanimidade, pela retificagdo da publicagéo do resultado final, com a divulgagéo das
notas corretas e, caso necessario, da classificagdo atualizada dos candidatos, preservando-se os
principios da legalidade, publicidade, transparéncia e isonomia.

Deliberou-se ainda que:

e Sera publicado Comunicado de Retificacdo nos mesmos meios oficiais utilizados
para divulgagdo do resultado original;

o Ficara assegurado prazo recursal aos candidatos eventualmente afetados pela
alteragdo, pelo prazo de 05 dias uteis.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a presente ata, que
apo6s lida e aprovada, segue assinada pelos membros da Comissdo Organizadora.




